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EM TRES LAGOAS O “ESQUENTA DA VIRADA” TERA
SHOW PIROTECNICO COM FOGOS DE BAIXO RUIDO
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BRASIL ALCANCA 95% DA META DE IMUNIZAQﬁO CONFIRA AS NOVAS REGRAS PARA
DE CRIANCAS ATE UM ANO EM 2023. APOSENTADORIA EM 2024.
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GERACAO DE RENDA E INFRAESTUTURA
SERAO MARCOS PARA TRES LAGOAS EM 2024

SEDE DA ANTIGA MABEL QUE DEVERA SEDIAR A FABRICA DA ZEMPACK, DO GRUPO JBS =

s vésperas de 2024, a cidade de Trés Lagoas se prepara
Apara receber uma série de boas noticias que prometem
transformar o cenario local e impulsionar o desenvolvimento
da comunidade. Entre as expectativas positivas para o
proximo ano, destacam-se diversas iniciativas que moldarao
o futuro da regiao. Uma das noticias mais animadoras esta
relacionada ao investimento significativo em infraestrutura.
Projetos de melharias em vias publicas, expansao de redes
de transporte e modernizacao de espagos urbanos estao
previstos para serem implementados, visando proporcionar
uma mobilidade mais eficiente e uma qualidade de vida ainda
melhor para todos.

Além disso, ha grandes perspectivas no setor econémico
local. Novas empresas tém planos de se estabelecer em Trés

Lagoas, gerando empregos e contribuindo para o crescimento
sustentavel da cidade. O estimulo ao empreendedorismo e a
criacao de um ambiente favoravel aos negdcios sao medidas
que prometem impulsionar a economia local, oferecendo
oportunidades para os moradores e fortalecendo a base
econdmica da regiao. Uma das possiveis boas noticias
para 2024 é em relacao a UFN3 (Unidade de Fertilizantes
Nitrogenados) de Trés Lagoas. Recentemente, o vice-
presidente e ministro do Desenvolvimento, Inddstria,
Comércio e Indlstria, Geraldo Alckmin, expressou seu
desejo de acelerar a retomada das operacées nas
fabricas de fertilizantes nitrogenados do Brasil. Entre
essas fabricas encontra-se a UFN3, cujas obras estao
paralisadas desde 2014.
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Fabrica UFN3, Na Br 158, entre Trés Lagoas e Brasilandia
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Prefeito Angelo Guerreiro com o diretor do Detran-MS,
Rudel Trindade (de azul claro a esquerda), conferindo o
croqui da nova sede da instituicao em Trés Lagoas.

Outra grande noticia envolvendo Trés Lagoas foi sobre
a inclusao da cidade no PAC (Plano de Aceleracdao do
Crescimento), onde um dos anincios do programa, foi a
inclusao para avanco das obras do Contorno Rodoviario
da BR 158 e 262 que passam por Trés Lagoas e que sera
importante corredor para escoar a producao da regiao, além
de permitir um transito mais seguro principalmente na
Avenida Ranulpho Marques Leal que corta o trecho urbano.
Outro andncio do Novo PAC beneficia a cidade na area de
habitagao com 59 novas unidades habitacionais através
do Programa Minha Casa, Minha Vida, investimentos na
Educacao Basica, drenagem no Corrego Japao e Onga, além
de investimentos para obras de ampliacao do Sistema de
Abastecimento de Agua e Esgoto.

B NOVA AGENCIA DO DETRAN

Até agosto de 2024, a cidade também tera um nova
Agéncia do Detran (Departamento Estadual de Transito
de Mato Grosso do Sul. A obra esta em andamento, com
investimento de aproximado de R$ 9,5 milhdes. A nova
agéncia esta sendo construida na Rodovia BR 158, saida para
Brasilandia, com area construida de 1750 m?, que abrigara
bloco de vistoria veicular, bloco administrativo, guarita, area
de lanchonete/refeitdrio, salas para prova escrita e online, e
um amplo espaco de atendimento, inclusive com totens de
atendimento digital.

EM 2023 0 GOVERNO INVESTIU MAIS
DE R$ 125 MILHOES EM TRES LAGOAS
PARA LEVAR DESENVOLVIMENTO E
QUALIDADE DE VIDA A POPULACAO

Além disso, a conclusao das obras para a inauguragao de
uma nova fabrica em Trés Lagoas esta na fase final para a
Zempack, empresa vinculada a JBS Novos.

Ainstalacao ocupa o espago previamente ocupado pela
Mabel, localizado no Distrito Industrial. De acordo com a
empresa, a cerimdnia de inauguracdo esta prevista para
breve, ainda durante este segundo semestre.

Com um investimento que ultrapassa os R$ 15
milhoes, esta filial marca a primeira incursao da Zempack
fora do Estado de Sao Paulo, consolidando a expansao
de sua unidade de negocios. A expansao concentra-se
principalmente em ampliar a capacidade de producao
da empresa para atender aos mercados de alimentos
e aerossois, incluindo segmentos como cosméticos e
desodorantes.

A Zempack planeja estabelecer sua unidade em Trés
Lagoas em uma extensdo de aproximadamente 105 mil m?,
incluindo um galpao de 20 mil m?, anteriormente ocupado
por uma fabrica de biscoitos no Distrito Industrial da cidade.
A propriedade, adquirida em maio do ano passado pela
Engenharia Ramos Janior (A ERJ), originalmente destinava-
se a criacao de um condominio logistico.

No entanto, o valor da transacao para a aquisicao deste
terreno nao foi divulgado publicamente.

Um outro ponto relevante observar que a Zempack
nao utilizara a totalidade do espaco disponivel na area
mencionada. Atualmente, a Engenharia Ramos Jinior optou
por alugar a parte restante da propriedade, evidenciando
uma estratégia dinamica para otimizar a utilizacao do local.

Estas perspectivas espelham a confianca coletiva e o
compromissode forjarum futuro mais dinamico e equitativo
para Trés Lagoas ao longo do ano de 2024. Sob um
horizonte otimista, a cidade anseia pelos desenvolvimentos
que chegam, ansiosos pelas contribuicbes que podem
impulsionem o crescimento e o bem-estar de todos =
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ALGUNS MUNICIPIOS AINDA NAO ALCANCARAM UMA COBERTURA VACINAL o

Mais de 2.100 cidades conseguiram aumentar a
cobertura vacinal em criangas com um ano de
idade. Oito vacinas registraram alta na procura, segundo
0 Ministério da Saude, de janeiro a outubro. Houve
uma aumento consideravel da procura pelas vacinas de
Hepatite A, Poliomielite, Pneumocécica, Meningocdcica,
DTP (difteria, tétano e coqueluche), Triplice viral (sarampo,
caxumba e rubéola) 1* dose Triplice viral 2* dose, Febre
amarela, indicada aos nove meses de idade.

Com esse resultado, o Brasil atingiu a meta de 95%
de aplicac@o de imunizantes do calendario infantil
considerados fundamentais até o primeiro ano de vida.
Na opiniao do médico infectologista Hemerson Luz, esse
crescimento é resultado de uma estratégia que levou
em conta um planejamento de regionalizacdo. “E muito
diferente planejar levar a vacina a um municipio do Sertao
do Nordeste, por exemplo, quando comparado com
uma comunidade ribeirinha na Amazdnia. Além disso, a
caderneta vacinal esta sendo digitalizada e os principais
postos de satde dos municipios também poderao acessar

Ak

BRASIL ALCANCA 95% DA META DE IMUNIZI-\(;ﬂO DE
CRIANCAS ATE UM ANO EM 2023

a caderneta de qualquer cidadao’, avalia. Mesmo com esse
aumento global na cobertura vacinal no Brasil, 0 médico
diz que ainda existern muitas diferencas regionais. “Alguns
municipios ainda nao alcangaram uma cobertura vacinal
como planejado para impedir a disseminagao de doencas.
Como exemplo, o sarampo, que é uma doenga altamente
transmissivel, e que necessita de uma cobertura vacinal
elevada. E alguns municipios ainda nao alcancaram essa
meta’; lamenta.

B COBERTURA AINDA PRECISA AUMENTAR

Francisco Job, que também é médico infectologista, faz
um alerta: o cenario apresentado, por enquanto, € apenas
uma reversao de tendéncia. “Nos estamos muito longe
ainda da cobertura vacinal que nés ja tivemos no passado,
principalmente para algumas vacinas especificas” O
especialista destaca ainda que a vacinacao de idosos no
Brasil também precisa de mais atencao. “Grandes lacunas
precisam ser preenchidas por uma postura mais proativa
da atenc¢ao primaria e das equipes de salde de familia m
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CONFIRA AS NOVAS REGRAS PARA
APOSENTADORIA EM 2024

TRANSICAO MANTEM NECESSIDADE DE TEMPO MINIMO DE CONTRIBUICAO =

deve levar em conta como as novas regras aprovadas
pela Reforma da Previdéncia causam efeitos em 2024. Sao

Quem esta contando os anos ou dias para se aposentar

as regras de transicao que valem para quem ja trabalhava
antes de 13 de novembro de 2019 e contribui com o
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). As contas que o
trabalhador deve fazer para se aposentar sao atualizadas
todos os anos, conforme prevé a reforma. Uma das
possibilidades é se aposentar pelo sistema dos pontos.
Para saber quantos pontos o trabalhador contabiliza, é
necessario somar aidade com o tempo de contribuicao. Em
2024, para as mulheres, s3o necessarios 91 pontos (com
pelo menos 30 anos de contribuicao). Para os homens, 101
pontos (com 35 anos no sistema do INSS). Esses nimeros
sobem ano a ano. Em 2025, por exemplo, a somatdria
desses pontos sera 92 para mulheres e 102 para homens.
Essa regra de transicao vai até 2035, quando mulheres
precisarao somar 102 e homens, 105. Outra possibilidade
de aposentadoria seria pela idade minima (para quem
nao tem os pontos, mas possui 0 tempo de contribuicao

necessario). A partir do ano que vem, sao 58 anos e 6
meses de idade para mulheres e 63 anos e 6 meses para
homens. Essas idades vao aumentando seis meses a cada
ano. Para a mulher, chega a 62 anos de idade em 2031,
enqguanto que, para o homem, aos 65 anos, em 2027.

B PEDAGIO

Existem ainda as regras de transicao “do pedagio”, que
nao mudam no ano que vem. Elas atendem as pessoas
que estavam proximas de se aposentar. No pedagio
de 50%, a pessoa estaria a dois anos da aposentadoria.
Nesse caso, mulheres precisariam ter pelo menos 28
anos de contribuicao e homens, 33. Prevé a regra que a
pessoa precisaria trabalhar por mais metade do tempo
que faltava para se aposentar. Se faltasse dois anos para
aposentadoria, a pessoa deveria trabalhar trés. No caso
de pedagio de 100%, homens necessitariam ter 60 anos
de idade, e mulheres, 57. Faltando dois anos para se
aposentar, por exemplo, os trabalhadores teriam que ficar
mais quatro anos no servico m
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FOGOS DE ARTIFICIO COM BARULHO: INCOMODO
PARA PETS, IDOSOS E DOENTES

DESDE 2020, UM DECRETO PROIBE O USO DE FOGOS DE ARTIFICIO COM ESTAMPIDOS EM TRES LAGOAS o

radicao milenar da virada do ano, a “queima” de
fogos de artificio pode ser um verdadeiro martirio
para idosos, pets, pessoas com autismo e doentes.

Comprovadamente, o excesso de barulho pode causar
estresse, ansiedade, desconforto e até crises de panico.
Caes e gatos, por exemplo, tém uma sensibilidade
auditiva maior do que os humanos e, por isso, tendem
a sofrer mais com a soltura de fogos de artificio.

A recomendacao é que os tutores mantenham a
serenidade e nao transmitam ainda mais estresse e
ansiedade para seus bichinhos. Outra dica é acalmar os
animais desde novos, ainda filhotes.

Mesmo com essa estratégia € possivel que alguns
animais sejam mais sensiveis e desencadeiem fobias
e reacoes fisiologicas graves. Nestes casos, segundo
a médica veterinaria, cdes e gatos podem entrar em
estado de luta, fuga ou “congelamento”.

W EM TRES LAGOAS

Em Trés Lagoas, desde 2020, um decreto proibe o
uso de fogos de artificio com estampidos em eventos
realizados, apoiados ou custeados pelo Poder Pablico.

Esse € o caso, por exemplo, do “Esquenta da Virada”
que acontecera neste sabado, 30.12, no Balneario
Municipal. A Prefeitura de Trés Lagoas contratou
um show pirotécnico com fogos de baixo ruido,
considerados “silenciosos” pelos fabricantes.

Os fogos sem estampido proporcionam dois tipos de
sons: o primeiro se refere a emissao do disparo inicial,
o segundo chama-se ruido de abertura, uma explosao
de pequena proporc¢do provocada pelo rompimento da
capsula que gera os efeitos luminosos.

Para se ter uma ideia, os fogos comuns produzem
sons com mais de 150 decibéis. Os de baixo ruido nao
chegam a80 dB =
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A cada fechamento de ciclo, inicia-se um novo tempo para
refletir, agradecer, respirar bem fundo e com um sorriso no
rosto, vencer cada desafio. Que este novo ano traga 365
novos cliques de paz, amor e esperanca.
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COM APOIO DA SUZANO, PROJETO DE HORTAS
URBANAS INCENTIVA MULHERES DE TL

PROMOVER A GERACAO DE RENDA ENTRE MULHERES E REDUZIR DESIGUALDADES =

Suzano, referéncia global na fabricacao de bioprodutos

desenvolvidos a partir do cultivo de eucalipto, em
parceria com a Missao Salesiana de Mato Grosso (MSMT),
tem colaborado para o empoderamento feminino e
geracao de trabalho e renda para familias chefiadas por
mulheres em Trés Lagoas. Com o objetivo de colaborar
com a seguranca alimentar e geracao de renda por meio
da producao de alimentos agroecoldgicos, o projeto Hortas
Urbanas teve inicio do ano passado. Desde entao, foram
cerca de 40 familias em situacao de vulnerabilidade social
— com renda de até R$ 468,00 més — atendidas, o que
corresponde a uma média de 160 pessoas beneficiadas
direta e indiretamente pelo projeto. Destas familias, 89%
sao chefiadas por mulheres.

Atualmente, sao 26 familias atuando de forma mais
efetiva no projeto, sendo 23 delas comandadas por
mulheres. Com apoio técnico especializado, essas mulheres
e homens recebem orientagdes e cursos especificos para
melhores métodos de cultivo de alimentos agroecologicos,
assim como recebem auxilio no manejo das culturas e no

processo de comercializagao do excedente da producao.
““Na Suzano, nés temos um direcionador que diz que 'S6 é
bom para nos, se for bom para o mundo; e o projeto Hortas
Urbanas € uma das iniciativas que mais representam
esse objetivo. Promover a geracao de renda entre
mulheres € reduzir desigualdades sociais e colaborar para
a construcao de um futuro mais sustentavel e igualitario
para todos e todas’, reforca Eduardo Ferraz, gerente
Executivo da Unidade de Trés Lagoas. O projeto vem ao
encontro de um dos “Compromissos para Renovar a Vida"
da Suzano, que tem como objetivo retirar 200 mil pessoas
que se encontram abaixo da linha da pobreza em suas
areas de atuacao, até 2030. Por meio da parceria com a
Missao Salesiana, iniciada em 2022, a companhia apoiou
as familias com os equipamentos e insumos iniciais para a
instalacao da horta comunitaria, implantada em uma area
dos salesianos, situada atras da Igreja Matriz. O objetivo é
incentivar o cultivo de alimentos agroecologicos — sem o
uso de defensivos agricolas — para consumo das familias e
comercializacao da producao excedente m
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Fabio com seu Sub- gerente da Casa da Cores Carlos durante a festa de confraternizacao. A Casa das
Cores fica localizada na Avenida Capitao Olinto Mancini, 1404, em Trés Lagoas e ja conta com 10 lojas em
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Hoje vai destaque para este grande jornalista Jhoseff Bulhoes. Sucesso!
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